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Уважаемые инвесторы!  

 

Ленинградская область - один из главных центров экономической активности          

на Северо-Западе России. 

В регионе создана и активно развивается комплексная инфраструктура поддержки 

предпринимательства и инвестиционной деятельности. 

 

Служба занятости региона оказывает широкий спектр сервисов, имеет в своем 

арсенале меры поддержки бизнеса и готова оказать всестороннюю поддержку ваших 

проектов: 

• Предоставим информацию о квалифицированных специалистах, готовых 

присоединиться к вашей команде, а также о мерах поддержки для граждан,          

готовых к переезду из других регионов.  

• Организуем дискуссионные площадки с представителями работодателей, 

чтобы обсудить возможности подбора квалифицированных кадров при содействии 

службы занятости и портала «Работа России» (https://trudvsem.ru). 

• Сформируем квалифицированный кадровый резерв и предложим 

профессиональное обучение или переобучение граждан по направлению органов 

службы занятости. Предоставим возможность повысить квалификацию сотрудников        

за счет средств службы занятости. 

 

Полную информацию о возможностях реализации инвестиционных проектов             

и трудовых ресурсах Ленинградской области вам поможет получить Проект «Сервис 

оценки трудового потенциала». 
 

С уважением, Алла Юрьевна Астратова 

Председатель комитета по труду и занятости населения Ленинградской области 
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Численность населения Района на 01.01.2023 составляет 66 266 человек, 3,3% от общей численности населения 

Ленинградской области (2 023 767 человек).  

Район имеет высокую степень урбанизации: в городских условиях проживает 81,9% населения Района. 

В Районе расположен 1 населённый пункта городского типа – г. Тихвин. 

Численность городского населения составляет 54 286 человек. 

Численность сельского населения составляет 11 980 человек. 
 

Тихвинский муниципальный район 

(далее – Район) – муниципальное образование в северо-восточной части Ленинградской области. 

Площадь Района – 7 018 тыс. км², что составляет 8,4% площади Ленинградской области. По этому показателю 

Район занимает четвертое место в регионе. Расстояние от административного центра Района города Тихвина) до  

г. Санкт-Петербурга – 219 км по трассе. 

Граничит: 

 на севере – с Лодейнопольским муниципальным районом; 

 на северо-востоке – с Подпорожским муниципальным районом; 

 на востоке – с Вологодской областью (Бабаевский район); 

 на юго-востоке – Бокситогорским муниципальным районом; 

 на юге – с Новгородской областью (Любытинский район); 

 на юго-западе – с Киришским муниципальным районом; 

 на северо-западе – с Волховским муниципальным районом. 
   

1. ГЕОГРАФИЧЕСКОЕ РАСПОЛОЖЕНИЕ 
 

2. НАСЕЛЕНИЕ 
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Таблица 1 

ГОРОДСКИЕ И СЕЛЬСКИЕ ПОСЕЛЕНИЯ, ВХОДЯЩИЕ В СОСТАВ РАЙОНА 

(на 1 января 2023 года) 

 

В Районе 197 населённых пунктов в составе 1 городского и 8 сельских поселений. 

№ 

п/п 
Наименование поселения Административный центр 

Количество 

населённых 

пунктов 

 

 

 

Численность  

проживающих  

на 01.01.2023 

Площадь, км2 

1 Тихвинское ГП Город Тихвин 20  56 597 389 

2 Борское СП Деревня Бор 11  1 522 351 

3 Ганьковское СП Деревня Ганьково 30  988 1384 

4 Горское СП Деревня Горка 22  997 497 

5 Коськовское СП Деревня Коськово 21  612 652 

6 Мелегежское СП 
Деревня Мелегежская 

Горка 
13  990 573 

7 Пашозерское СП Деревня Пашозеро 15  463 1108 

8 Цвылевское СП Поселок Цвылево 31  1 695 1085 

9 Шугозерское СП Поселок Шугозеро 35  2 402 979 

3. МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ОБРАЗОВАНИЯ 
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Таблица 2 

 

Количество организаций по заявленным ОКВЭД 
На 

01.01.2019 

На 

01.01.2020 

На 

01.01.2021 

На 

01.01.2022 

На 

01.01.2023 

ВСЕГО 870 812 750 621 667 

Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство 64 47 31 10 26 

Добыча полезных ископаемых 5 4 4 3 2 

Обрабатывающие производства 108 102 99 87 89 

Обеспечение электрической энергией, газом и паром; 

кондиционирование воздуха 
6 3 3 3 3 

Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации 

отходов, деятельность по ликвидации загрязнений 
5 5 3 3 3 

На территории Района действуют организации с численностью работников: 

 до 34 человек – 563 организации, общая численность работников – 13 034 человек; 

 от 35 до 99 человек – 68 организаций, общая численность работников – 3 491 человек; 

 более 100 человек – 36 организаций, общая численность работников – 15 385 человек. 
 

Всего в Районе по состоянию на 01.01.2023 зарегистрировано 667 предприятий, из них: 

 микропредприятия – 444; 

 малые предприятия – 55; 

 средние предприятия – 7. 
 

Предприятия Района осуществляют разные виды деятельности, от производства и продажи товаров до оказания 

услуг в сфере транспорта и энергетики. 

4. ПРОМЫШЛЕННОСТЬ 
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Количество организаций по заявленным ОКВЭД 
На 

01.01.2019 

На 

01.01.2020 

На 

01.01.2021 

На 

01.01.2022 

На 

01.01.2023 

Строительство 53 60 55 50 48 

Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств 

и мотоциклов 
151 139 120 95 97 

Транспортировка и хранение 46 50 49 47 46 

Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания 21 19 29 26 29 

Деятельность в области информации и связи 29 28 26 20 20 

Деятельность финансовая и страховая 6 6 6 4 5 

Деятельность по операциям с недвижимым имуществом 126 117 107 86 85 

Деятельность профессиональная, научная и техническая 32 28 27 28 24 

Деятельность административная и сопутствующие дополнительные 

услуги 
43 39 32 31 27 

Государственное управление и обеспечение военной безопасности; 

социальное обеспечение 
26 26 21 14 22 

Образование 38 37 37 28 37 

Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг 23 21 21 18 22 

Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга 

и развлечений 
23 24 23 17 25 

Предоставление прочих видов услуг 65 56 57 51 57 

 

Таблица 3 

Основу экономики Района составляет промышленность. 

Основным промышленным центром Района является город Тихвин, в котором расположены 

предприятия по производству транспортных средств, металлургического производства,  мебельного и швейного 

производства, производства пищевых продуктов. 

АО «Тихвинский вагоностроительный 

завод»  
производство по выпуску грузовых вагонов нового поколения  
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АО «ТихвинСпецМаш» 

предприятие по производству специализированных грузовых вагонов нового 

поколения специализируется на выпуске различных типов мелкосерийного 

подвижного состава  

АО «ТихвинХимМаш» 
производство вагонов-цистерн нового поколения для перевозки всей 

номенклатуры химических продуктов; 

АО «ТСЗ «Титран-Экспресс» 
проведение всех видов ремонтов и модернизации подвижного состава, а также 

изготовление комплектующих (тележек и колесных пар) для грузовых вагонов 

ООО «Тихвинский ферросплавный завод» производство высокоуглеродистого феррохрома, щебня и песка строительного 

ООО «Лузалес-Тихвин» 

производство мебели из массива сосны: кроватей, комодов, книжных шкафов, 

ТВ-тумб; производственный процесс охватывает полную цепочку 

деревообработки: от лесозаготовки до изготовления мебели из массива дерева 

ООО «Комацо» изготовление высококачественного белья 

ОАО «Тихвинский хлебокомбинат» производство хлеба и мучных кондитерских изделий 

В Районе функционируют несколько сельскохозяйственных и рыбоводных предприятий 

АО «Культура-Агро» молочно-мясное животноводство 

ЗАО «Сельхозпредприятие «Андреевское» молочно-мясное животноводство 

Сельскохозяйственная артель 

«Капшинская» 
молочно-мясное животноводство 

ООО «Лапландия» выращивание посадочного материала рыбы 

ООО «Озерное» товарное рыбоводство 
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График 1 

СРЕДНЕМЕСЯЧНАЯ НАЧИСЛЕННАЯ ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА ПО ОРГАНИЗАЦИЯМ 

ЗА ЯНВАРЬ-ДЕКАБРЬ 2023 ГОДА 

Всего по Району -  63 559,6 руб. 

 
 

108445,70 
73777,70 

68144,90 

68020,10 

64628,60 

60957,60 

58212,50 

52606,30 

51032,10 

48878,00 

47553,90 

45237,50 

42124,30 

30458,40 

26734,50 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ, НАУЧНАЯ И ТЕХНИЧЕСКАЯ 

ОБРАБАТЫВАЮЩИЕ ПРОИЗВОДСТВА 

ТРАНСПОРТИРОВКА И ХРАНЕНИЕ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ УПРАВЛЕНИЕ И ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОЕННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ; 
СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФИНАНСОВАЯ И СТРАХОВАЯ 

СЕЛЬСКОЕ, ЛЕСНОЕ ХОЗЯЙСТВО, ОХОТА, РЫБОЛОВСТВО И РЫБОВОДСТВО 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЭЛЕКТРИЧЕСКОЙ ЭНЕРГИЕЙ, ГАЗОМ И ПАРОМ; 
КОНДИЦИОНИРОВАНИЕ ВОЗДУХА 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ОБЛАСТИ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ОБЛАСТИ ИНФОРМАЦИИ И СВЯЗИ 

ТОРГОВЛЯ ОПТОВАЯ И РОЗНИЧНАЯ; РЕМОНТ АВТОТРАНСПОРТНЫХ СРЕДСТВ И 
МОТОЦИКЛОВ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ОБЛАСТИ КУЛЬТУРЫ, СПОРТА, ОРГАНИЗАЦИИ ДОСУГА И 
РАЗВЛЕЧЕНИЙ 

ОБРАЗОВАНИЕ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО ОПЕРАЦИЯМ С НЕДВИЖИМЫМ ИМУЩЕСТВОМ 

ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ПРОЧИХ ВИДОВ УСЛУГ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ АДМИНИСТРАТИВНАЯ И СОПУТСТВУЮЩИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ 
УСЛУГИ 
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График 2 

 

ДИНАМИКА ЧИСЛЕННОСТИ НАСЕЛЕНИЯ, ЧЕЛ. 
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5. ПОСТОЯННОЕ НАСЕЛЕНИЕ 
 

Численность населения Района на 01.01.2023 составила 66 266 человек (по уточнённым данным Всероссийской 

переписи населения 2020 года). 

За период с 2014 года по 2023 год численность постоянного населения в целом сократилась на 6,3% – 4426 человек; 

имея максимальное значение в 2014 году – 70 692 человека, минимальное значение в 2023 году – 66 266 человек. 

За последний год численность постоянного населения уменьшилась на 1502 человек – 2,2%. 
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Таблица 4 

ДИНАМИКА ЧИСЛЕННОСТИ НАСЕЛЕНИЯ РАЙОНА  

ЧИСЛЕННОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ В РАЗРЕЗЕ ГОРОДСКИХ И СЕЛЬСКИХ ПОСЕЛЕНИЙ, ЧЕЛ. 

 

Наименование поселения На 01.01.2019 На 01.01.2020 На 01.01.2021 На 01.01.2022 На 01.01.2023 

Тихвинское ГП 59 993 60 014 59 215 58 596 56 597 

Борское СП  1 561 1 524 1 538 1 530 1 522 

Ганьковское СП 1 018 995 995 1 015 988 

Горское СП 989 967 941 920 997 

Коськовское СП 635 622 612 585 612 

Мелегежское СП 972 973 961 938 990 

Пашозерское СП 479 469 455 453 463 

Цвылевское СП 1 565 1 561 1 537 1 528 1 695 

Шугозерское СП 2 355 2 332 2 221 2 203 2 402 

 

 

 

 

 

 

 

График 3 

За период с 2019 года по 2023 год по уточнённым данным переписи населения 2020 года численность населения 

городского Поселения Района уменьшилась на 3 396 человек (5,7%) и составила 56 597 человек – 85,4% населения Района. 

Численность населения в сельских Поселениях имела тенденцию к увеличению: на 95 человек – 1,0%. 

Максимальное увеличение численности в Цвылевском сельском Поселении (на 130 человек), максимальное снижение 

численности в Борском сельском Поселении (на 39 человек). 
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График 3 

 

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ НАСЕЛЕНИЯ ПО ГЕНДЕРНОМУ ПРИЗНАКУ, ЧЕЛ. 

 

 

 

 

 

 

  

на 01.01.2019 на 01.01.2020 на 01.01.2021 на 01.01.2022 на 01.01.2023 

31353 31284 30835 30506 30158 

38214 38173 37640 37262 36108 

мужчины женщины 

За период с 2019 года по 2023 год в Районе уменьшилась численность как женского населения (на 2106 человек – 

5,5%), так и мужского (на 1195 человек – 3,8%). 

По гендерному признаку в Районе преобладает женское население, которое на 01.01.2023 составляет 54,5% – 

36 108 человек (уменьшилась на 1154 человека к 01.01.2022 – 3,1%). 

Доля мужского населения составила 45,5% – 30158 человек (уменьшилась на 348 человек к 01.01.2022 – 1,1%). 
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График 4 

 

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ И ДИНАМИКА ЧИСЛЕННОСТИ НАСЕЛЕНИЯ  

ПО ОСНОВНЫМ ВОЗРАСТНЫМ ГРУППАМ, ЧЕЛ. 

 

 
 

 

 

 

 

 

  

11630 11423 11106 11045 10028 

35988 37288 36899 37760 35939 

21949 20746 20470 18963 20299 

на 01.01.2019 на 01.01.2020 на 01.01.2021 на 01.01.2022 на 01.01.2023 

моложе трудоспособного возраста (от 0 до 15 лет) 

трудоспособного возраста (с 16 до 56 лет -для женщин, с 16 до 61 года -для мужчин) 

старше трудоспособного возраста (57 лет и более -для женщин, 62 года и более -для мужчин) 

За период с 2019 по 2023 год произошло уменьшение численности населения Района во всех возрастных группах.  

Численность граждан моложе трудоспособного возраста уменьшилась на 1602 человека (13,8%), численность граждан 

трудоспособного возраста – на 49 человек (0,1%), численность граждан старше трудоспособного возраста – на 1650 

человек (7,5%).    

На 01.01.2023 по возрасту преобладают жители в трудоспособном возрасте – 54,2% (35939 человек) от общего 

числа граждан. Доля граждан старше трудоспособного возраста составляет – 30,6% (20299 человек), моложе 

трудоспособного возраста – 15,2% (10028 человек). 
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График 5 

 

 
 

Таблица 5 

 

ДЕМОГРАФИЧЕСКИЕ ПРОЦЕССЫ В РАЙОНЕ, ЧЕЛ. 

Год 

Родилось Умерло Естественный прирост 

всего 
городская 

местность 

сельская 

местность 
всего 

городская 

местность 

сельская 

местность 
всего 

городская 

местность 

сельская 

местность 

2022 460 398 62 1159 916 243 -699 -518 -181 

2021 535 459 76 1403 1146 257 -868 -687 -181 

2020 527 467 60 1293 1034 259 -766 -567 -199 

2019 556 479 77 1096 855 241 -540 -376 -164 

2018 594 511 83 1071 859 212 -477 -348 -129 

Моложе 
трудоспособного 
возраста  - 15,1% 

Трудоспособного 
возраста  - 54,2% 

Старше 
трудоспособного 
возраста - 30,6% 

ЧИСЛЕННОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ - 
66 266 чел. 

6. ДЕМОГРАФИЧЕСКИЕ ПРОЦЕССЫ 
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Таблица 6 

ОБЩИЕ ИТОГИ МИГРАЦИИ НАСЕЛЕНИЯ, ЧЕЛ. 
 

Год 

Число прибывших Число выбывших Миграционный прирост 

всего 
городская 

местность 

сельская 

местность 
всего 

городская 

местность 

сельская 

местность 
всего 

городская 

местность 

сельская 

местность 

2022 2217 1586 631 2475 1934 541 -258 -348 90 

2021 2575 1952 623 2414 1876 538 161 76 85 

2020 2447 1906 541 2663 2128 535 -216 -222 6 

2019 3300 2653 647 2870 2229 641 430 424 6 

2018 3428 2822 606 3289 2542 747 139 280 -141 

 

 

 

Таблица 7 

ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОЧЕЙ СИЛЫ, ЧЕЛ. 
 

Муниципальное 

образование 
на 01.01.2019 на 01.01.2020 на 01.01.2021 на 01.01.2022 На 01.01.2023 

Тихвинский район 40 600 40 600 40 300 40 070 39 900 

Городское поселение 

Тихвинское ГП 35 000 35 090 34 840 34 950 34 950 

Сельские поселения 

Борское СП 960 960 900 870 780 

Ганьковское СП 590 590 560 510 500 

Горское СП 650 640 590 490 440 

7. ТРУДОВЫЕ РЕСУРСЫ 
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Коськовское СП 250 250 300 360 320 

Мелегежское СП 460 460 490 490 510 

Пащозерское СП 320 310 270 210 200 

Цвылевское СП 720 700 750 750 900 

Шугозерское СП 1 650 1 600 1 600 1 470 1 300 

 

Таблица 8 

ЧИСЛЕННОСТЬ ЗАНЯТЫХ В ЭКОНОМИКЕ, ЧЕЛ. 

 

Муниципальное 

образование 
на 01.01.2019 на 01.01.2020 на 01.01.2021 на 01.01.2022 На 01.01.2023 

Тихвинский район 36 000 36 000 35 600 35 600 35 400 

Городское поселение 

Тихвинское ГП 33 070 33 070 32 570 32 570 32 420 

Сельские поселения 

Борское СП 320 490 490 490 450 

Ганьковское СП 335 350 350 350 350 

Горское СП 340 300 300 300 270 

Коськовское СП 90 100 100 100 120 

Мелегежское СП 350 370 370 370 370 

Пашозерское СП 95 120 120 120 120 

Цвылевское СП 500 300 400 400 400 

Шугозерское СП 900 900 900 900 900 

 

 

 

 

За последние 5 лет численность рабочей силы уменьшилась на 700 человек – 1,7% и составила 39 900 человек (3,5% 

от рабочей силы Ленинградской области), имея максимальное значение в 2019 и 2020 годах – 40 600 человек. 

За рассматриваемый период численность работающего населения в Районе уменьшилась на 600 человек 

и составила 35 400 человек (3,7% от всего занятого населения Ленинградской области), имея максимальное значение 

в 2019 и 2020 годах – 36 000 человек. В Районе занято 88,7% имеющейся рабочей силы. 
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10 

320 

350 

350 

510 

520 

650 

700 

770 

900 

1120 

1470 

1480 

1850 

2100 

2180 

2370 

4600 

13150 

Добыча полезных ископаемых 

Деятельность профессиональная, научная и техническая 

Деятельность финансовая и страховая 

Деятельность в области информации и связи 

Предоставление прочих видов услуг 

Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, … 

Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений 

Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания 

Деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги 

Строительство 

Государственное управление и обеспечение военной безопасности; … 

Деятельность по операциям с недвижимым имуществом 

Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование … 

Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство 

Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг 

Транспортировка и хранение 

Образование 

Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов 

Обрабатывающие производства 

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ЗАНЯТОГО НАСЕЛЕНИЯ ПО  ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ПО СОСТОЯНИЮ НА 01.01.2023, ЧЕЛ.   

Всего  занято по Району -  
35 400 чел. 

График 6 
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ЧИСЛЕННОСТЬ ГРАЖДАН, ОБРАТИВШИХСЯ В РАЙОННУЮ СЛУЖБУ ЗАНЯТОСТИ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

График 7 

 

ЧИСЛЕННОСТЬ БЕЗРАБОТНЫХ, ЗАРЕГИСТРИРОВАННЫХ СЛУЖБЕ ЗАНЯТОСТИ, ЧЕЛ. 
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8. РЫНОК ТРУДА 
 

За 5 лет в службу занятости Района обратились 8 983 человека, из 

которых: 

 5510 человек – за содействием в поиске подходящей работы 

(61,3%); 

 3473 человека – за получением различного рода 

консультационных услуг (38,7%). 

В 2022 году – 1 755 человек 

В 2021 году – 1 449 человек 

В 2020 году – 2 556 человек 

В 2019 году – 1 621 человек 

В 2018 году – 1 602 человека 
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График 8 

ДИНАМИКА УРОВНЯ РЕГИСТРИРУЕМОЙ БЕЗРАБОТИЦЫ РАЙОНА, %
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1,8 

0,6 0,7 

на 01.01.2019 на 01.01.2020 на 01.01.2021 на 01.01.2022 на 01.01.2023 

За пять лет средняя продолжительность безработицы увеличилась в Районе на 2,6%; на 01.01.2023 составила 4,0 

месяца, на 01.01.2019 – 3,9 месяца.  

По состоянию на 01.01.2023 в Районе уровень безработицы имел значение – 0,7%, в Ленинградской области – 

0,4%. 

За период с 2019 года по 2023 год уровень регистрируемой безработицы Района увеличился на 0,2 процентных 

пунктов, имея максимальное значение 01.01.2021 – 1,8%, минимальное значение – 0,5% было зафиксировано на 

01.01.2019. 

На 1 января 2023 года в Тихвинском филиале ГКУ ЦЗН ЛО на учете состоят 262 безработных. 
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Таблица 9 

УРОВЕНЬ РЕГИСТРИРУЕМОЙ БЕЗРАБОТИЦЫ В ПОСЕЛЕНИЯХ РАЙОНА, % 

 

Муниципальное 

образование 
на 01.01.2019 на 01.01.2020 на 01.01.2021 на 01.01.2022 На 01.01.2023 

Тихвинский район 0,5 0,6 1,8 0,6 0,7 

Городское поселение 

Тихвинское ГП 0,6 0,6 1,7 0,6 0,6 

Сельские поселения 

Борское СП 0,1 0,1 1,3 0,5 0,3 

Ганьковское СП 0,2 0,2 1,6 0,2 0,4 

Горское СП 1,1 0,6 1,9 0,8 0,9 

Коськовское СП 0,4 0,8 0,3 0 0,9 

Мелегежское СП 0,2 0,7 2,2 0,4 0,8 

Пашозерское СП 0,0 0,6 3,0 1,4 1,0 

Цвылевское СП 0,7 1,7 2,0 0,7 0,8 

Шугозерское СП 0,6 1,0 1,6 0,8 0,9 

 

 

 

 

 
1
 

 

 

  

                                                           
1
 Процентный пункт. 

Рассматривая динамику регистрируемой безработицы в разрезе Поселений, можно отметить сокращение 

безработицы в Горском Поселении; увеличение уровня регистрируемой безработицы можно отметить в Борском, 

Ганьковском, Коськовском, Мелегежском, Пашозерском, Цвылевском и Шугозерском Поселениях. 

На 01.01.2023 максимальный уровень регистрируемой безработицы – 1,0%, отмечен в Пашозерском сельском 

Поселении (сократился на 0,4 п/п¹ относительно предыдущего года). 

Минимальный уровень регистрируемой безработицы отмечен в Борском сельском Поселении – 0,3% (сократился 

на 0,2 п/п относительно предыдущего года). 
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Таблица 10 

ТРУДОУСТРОЙСТВО ГРАЖДАН ЗА 2018–2022 ГОДЫ, ЧЕЛ. 
 

Показатели 2018 2019 2020 2021 2022 

Трудоустроено при содействии службы        

занятости (всего) 
850 577 863 620 1016 

Из них: 

Безработных 223 183 592 432 423 

Инвалидов 38 30 38 32 35 

Подростков 37 112 86 70 71 

Выпускников 37 23 13 30 28 

 

График 9 

 

УДЕЛЬНЫЙ ВЕС ТРУДОУСТРОЕННЫХ ГРАЖДАН  

ОТ ЧИСЛА ОБРАТИВШИХСЯ В ПОИСКЕ РАБОТЫ, (ЧЕЛ.) 
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График 10 

ДИНАМИКА ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ РЕГИСТРИРУЕМОГО РЫНКА ТРУДА

 

292 346 

771 

249 285 222 257 

714 

235 262 

1229 1247 

739 

2390 

1060 

на 01.01.2019 на 01.01.2020 на 01.01.2021 на 01.01.2022 

Ищущие работу, чел.  Безработные, чел.  Вакансии, ед.  

ПРОШЛИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 

ОБУЧЕНИЕ 

В 2022 году – 116 человек 

В 2021 году – 120 человек 

В 2020 году – 111 человек 

В 2019 году – 97 человек 

В 2018 году – 88 человек 

За 5 лет: 

 прошли профессиональное обучение 532 человека; 

 профориентационные услуги оказаны 5 290 гражданам; 

 психологическую поддержку получили 853 безработных граждан; 

 социальную адаптацию безработных граждан на рынке труда 

получили 796 человек. 

на 01.01.2023 
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0,04% 
1,7% 

5,8% 
9,2% 

44% 15,5% 

 18-19 лет - 11 чел. - 4,2%  20-24 лет - 17 чел. - 6,5% 

 25-29 лет - 15 чел. - 5,7%  30-34 лет - 30 чел. - 11,5% 

 35-49 лет - 108 чел. - 41,2%  50 лет и старше - 81 чел. - 30,9% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

График 11 

 

 

 

32,8% 

38,9% 
15,7% 

11,4% 

1,2% 

 высшее образование - 57 чел. - 21,8% 

 среднее проф. образование - 103 чел. - 39,3% 

 среднее общ. образование - 39 чел. - 14,9% 

 основное общ. образование - 62 чел. - 23,7% 

 не имеющие основного общ. образования - 1 чел. - 0,4% 

На 01.01.2023 численность ищущих работу граждан составила 285 человек (увеличилась на 36 человек 

к 01.01.2022); численность безработных граждан – 262 человека (увеличилась на 27 человек к 01.01.2022).  

Количество вакансий рабочих мест на 01.01.2023 составило 1060 единиц (уменьшилось на 1330 единиц к 

01.01.2022). 

В число безработных граждан на начало 2023 года входили: 

27,9% (73 человека) - молодежь до 35 лет; 

12,6% (33 человека) граждан предпенсионного возраста; 

11,8% (31 человек) граждан с ограниченными возможностями (инвалидностью); 

3,4% (9 человек) детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей; 

6,1% (16 человек) граждан, имеющих длительный перерыв в трудовой деятельности; 

5,0% (13 человек) граждан, впервые ищущих работу, из них 1,9% (5 человек) не имеющих профессии. 

СОСТАВ БЕЗРАБОТНЫХ ГРАЖДАН, ЗАРЕГИСТРИРОВАННЫХ В РАЙОНЕ,  

ПО УРОВНЮ ОБРАЗОВАНИЯ И ВОЗРАСТУ 

На 01.01.2023 – 262 чел. 
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График 12 

СПРОС И ПРЕДЛОЖЕНИЕ НА РЕГИСТРИРУЕМОМ РЫНКЕ ТРУДА РАЙОНА  

НА НАЧАЛО 2023 ГОДА ПО КАТЕГОРИЯМ РАБОТНИКОВ 

 

 
 

 

 

 

 

 

  

209 
76 

712 

348 

рабочие  служащие 

предложение, чел. спрос, ед. 

9. СПРОС И ПРЕДЛОЖЕНИЕ 
 

В разрезе категорий дефицитными являются как работники рабочих специальностей, так и работники, занимавшие 

должности служащих. 

Предложение рабочей силы категории «рабочие» в 3,4 раза (на 503 единицы) ниже спроса на данную категорию 

работников. Предложение рабочей силы на категорию «служащие» в 4,6 раза (на 272 единицы) ниже спроса на неё. 
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Таблица 11 

10 ВОСТРЕБОВАННЫХ ПРОФЕССИЙ РАБОЧИХ 
 

Наименование профессии (должности) 
Количество рабочих мест 

и вакантных должностей 

Слесарь по сборке металлоконструкций 152 

Маляр  148 

Слесарь механосборочных работ 104 

Стерженщик машинной формовки 80 

Слесарь-ремонтник 70 

Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 65 

Водитель автомобиля 43 

Электрогазосварщик 34 

Оператор станков с программным управлением 28 

Дефектоскопист по магнитному и ультразвуковому контролю 26 

 

 

  
Наиболее востребованные области на рынке труда профессий для рабочих 

Обрабатывающие производства 1675 

Деятельность по операциям с недвижимым имуществом 183 

Строительство 108 

Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг 84 

Транспортировка и хранение 46 
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Таблица 12 

 

10 ВОСТРЕБОВАННЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ, СЛУЖАЩИХ 
 

Наименование профессии (должности) 
Количество рабочих мест  

и вакантных должностей 

Инженеры различных специализаций промышленности 78 

Медицинская сестра различных специализаций 76 

Врачи различных специализаций 71 

Учителя (преподаватели) в школы 53 

Специалисты промышленности 37 

Фельдшер 19 

Бухгалтер, главный бухгалтер 19 

Полицейский  12 

Воспитатель детского сада (яслей-сада) 9 

Секретарь 8 

 

 

 

 

  

Наиболее востребованные области на рынке труда профессий для служащих 

Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг 235 

Обрабатывающие производства 162 

Образование 104 

Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение 34 

Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений 24 
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Горячая линия 
8-800-350-47-47 

Региональная геоинформационная система 

http://fpd.lenobl.ru 

Инвестиционный 
портал 

http://lenoblinvest.ru 

Интерактивный 
портал 

https://czn47.ru 


