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И Н Ф О Р М А Ц И Я
о развитии рынка труда
Ленинградской области
в марте 2025 года
АДМИНИСТРАЦИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
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Рынок труда Ленинградской области в марте 2025 года оставался стабильным. К концу месяца численность безработных увеличилась незначительно – на  3% по сравнению с февралем. 

На 1 апреля 2025 года – 1 713 безработных граждан: 


на 1 марта 2025 года – 1 660 чел.
на 1 января 2025 года –  1 663 чел.








Число граждан, обратившихся в службу занятости за поиском подходящей работы в марте увеличилась  – на 5,6% по сравнению с февралем (с 875 чел. до 927 чел.). Безработными признаны на 5% меньше граждан по сравнению с февралем (514 чел. в марте, 542 чел. в феврале).
[bookmark: _GoBack]Численность трудоустроенных граждан при содействии службы занятости       в марте –  505  чел., из общего числа трудоустроенных: 54% (273 чел.) безработные граждане; 34% (170 чел.) граждане, трудоустроенные в первые 10 дней со дня обращения в службу занятости, 12% (62 чел.) несовершеннолетние                              от 14 до 18 лет, трудоустроенные на временные работы в свободное от учебы время.
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СПРОС НА РАБОЧУЮ СИЛУ

На начало апреля:
текущий спрос на рабочую силу (вакансии, заявленные работодателями                      в службу занятости), составил 70,5 тыс. ед., что на 19% выше, чем на начало марта (57,2 тыс. ед.);
число активных резюме (численность граждан, зарегистрированных в службе занятости) увеличилась на 2,6% (2 303 чел. на 01.03.2025, 2 365 чел. на 01.04.2025).
Таким образом, текущий спрос на рабочую силу в 30 раз превышал предложения рабочей силы на рынке труда (в начале 2025 года разница составляла – в 32 раза).
Из 70,5 тыс. вакансий, заявленных работодателями, для трудоустройства:
на рабочие профессии предлагались 51,3 тыс. ед. (73%); на должности служащих и инженерно-технических работников – 19,2 тыс. ед. (27%).
Наибольшая доля активных вакансий заявлены сферами «строительство» – 40,5 тыс. ед. (57%) от общего числа вакансий и «обрабатывающие производства» – 8,1 тыс. ед. (11%).
Из числа претендентов на трудоустройство (2,4 тыс. чел.) больше всего граждан ранее работали в сферах: «торговля» - 20% (463 чел.), «обрабатывающие производства» - 17% (410 чел.).
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Текущий спрос на рабочую силу по сравнению с началом февраля увеличился       в сферах: профессиональная, научная и техническая деятельность, предоставление прочих видов услуг, строительство, торговля, образование, транспорт, здравоохранение, обрабатывающие производства, деятельность гостиниц, обеспечение электрической энергией, газом и паром, сельское хозяйство, водоснабжение, добыча ползных ископаемых.
Сократился в сферах: деятельность по операциям с недвижимым имуществом, административная деятельность, финансовая и страховая деятельность.
Наиболее востребованные рабочие профессии: монтажник  (по монтажу стальных и железобетонных конструкций, радиоэлектронной аппаратуры, санитарно-технических систем и оборудования и др.) – 12,8 ед.,  сварщик (электрогазосварщик, сварщик арматурных сеток и каркасов, изделий                       из тугоплавких металлов и пр.) – 4,4 тыс. ед., слесарь разных профилей (по сборке металлоконструкций, слесарь-ремонтник, механосборочных работ, аварийно-восстановительных работ, сантехник, слесарь по ремонту автомобилей, КИП и А,  по ремонту подвижного состава, по ремонту технологических установок и пр.) –                2 698 ед., оператор различных специализаций (животноводческих комплексов                   и механизированных ферм, автоматических и полуавтоматических линий станков            и установок, станков с программным управлением, очистных сооружений, линии             на производстве пищевой продукции, швейного оборудования, связи и пр.) – 1250 ед., водитель (автомобиля, автобуса, погрузчика) – 1065 ед., машинист (крана, экскаватора, тепловоза, электровоза, насосных установок и пр.) – 731 ед., электромонтер (по ремонту и обслуживанию электрооборудования, электромонтер по эксплуатации распределительных сетей, по обслуживанию электроустановок, электромонтер оперативно-выездной бригады, по обслуживанию электрооборудования электростанций и пр.) – 789 ед., контролер – 240 ед., станочник – 60 ед., токарь – 197 ед.,  наладчик (оборудования в производстве  пищевой продукции, технологического оборудования и пр.) – 254 ед., аппаратчик – 274 ед..
Наиболее востребованные должности инженерно-технических работников                  и служащих: инженер различной специализации – 3,1 тыс. ед., учитель (преподаватель, педагог) – 747 ед., врач – 687 ед., медицинская сестра – 449 ед., экономист – 421 ед., менеджер (по продажам, по персоналу, в торговле,                             в строительстве, в промышленности, в коммерческой деятельности и пр.) – 218 ед., бухгалтер – 173 ед.
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На 1 апреля 2025 года уровень регистрируемой безработицы                                    в Ленинградской области имел значение 0,15% (на 01.01.2025 - 0,15%).
При среднеобластном уровне регистрируемой безработицы в начале апреля    2025 года – 0,15%, по территориям этот показатель имел значение:                              от 0,04% в Гатчинском муниципальном округе и Сосновоборском городском округе и до 0,43% в Лодейнопольском муниципальном районе. 
В 11 муниципальных районах Ленинградской области уровень регистрируемой безработицы несколько выше среднеобластного значения. 





	Ниже среднеобластного (менее 0,15%)
	Выше среднеобластного (более 0,15%)

	№
п/п
	Муниципальные
районы/округ,
городской округ
	Уровень
рег. безработицы, %
	№
п/п
	Муниципальные
районы
	Уровень
рег. безработицы, %

	1.
	Сосновоборский г.о.   
	0,04
	1.
	Киришский 
	0,16

	2.
	Гатчинский
	0,04
	2.
	Приозерский 
	0,17

	3.
	Ломоносовский
	0,07
	3.
	Выборгский
	0,18

	4.
	Кировский
	0,09
	4.
	Тосненский
	0,18

	5.
	Всеволожский 
	0,12
	5.
	Тихвинский
	0,21

	6.
	Кингисеппский 
	0,12
	6.
	Лужский 
	0,22

	7.
	Волховский
	0,14
	7.
	Сланцевский
	0,30

	
	8.
	Волосовский
	0,31

	
	9.
	Подпорожский
	0,32

	
	10.
	Бокситогорский
	0,36

	
	11.
	Лодейнопольский
	0,43


По сравнению с началом марта 2025 года уровень регистрируемой безработицы: 
сократился в Кингисеппском, Киришском, Тосненском муниципальных районах;
не изменился в Бокситогорском, Гатчинском, Кировском, Ломоносовском муниципальных районах, округе и Сосновоборском городском округе;
незначительно увеличился в Волосовском, Волховском, Всеволожском, Лодейнопольском, Выборгском, Лужском, Подпорожском, Приозерском; Сланцевском, Тихвинском муниципальных районах.
[image: ]

СОСТАВ БЕЗРАБОТНЫХ ГРАЖДАН


В общей численности безработных граждан, состоявших на учете 
в службе занятости населения, на 01.04.2025 г. (1 713 чел.):
осуществлявших трудовую деятельность – 1 682 чел. (98%), из них:
по причинам прекращения трудовой деятельности:
уволенные по собственному желанию – 1 182 чел. (70%);
уволенные по соглашению сторон – 158 чел. (9%);
уволенные в связи с ликвидацией организации, либо прекращением деятельности индивидуальным предпринимателем – 119 чел. (7%);
уволенные с государственной службы – 36 чел. (2%);
другие причины – 187 чел. (12%).
Из 1 713 безработных граждан:
по возрасту:
16-17 лет – 1 чел. (0,1%);
18-19 лет – 17 чел. (1%);
20-24 года – 66 чел. (4%);
25-29 лет – 92 чел. (5%);
30-34 года – 144 чел. (8%);
35-49 лет – 783 чел. (46%);
50 лет и старше – 610 чел. (39,9%);
по образованию:
высшее образование – 578 чел. (34%);
среднее проф. образование – 628 чел. (37%);	
среднее общее образование – 208 чел. (12%);
основное общее образование – 232 чел. (14%);
не имеющие основного общего образования – 67 чел. (3%);
по отдельным категориям граждан:
родителей, имеющих несовершеннолетних детей, всего – 364 чел. (21%);
инвалидов – 219 чел. (13%);
граждан предпенсионного возраста – 346 чел. (20%);
граждан, стремящихся возобновить трудовую деятельность после длительного перерыва (более одного года) – 168 чел. (10%);
граждан, впервые ищущих работу (ранее не работавших) – 31 чел. (2%).
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СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО В СФЕРЕ ТРУДА

На 1 апреля 2025 года в Ленинградской области действовало                                  754 уведомительно зарегистрированных коллективных договоров, охвачено                 156,5 тыс. работающих граждан. 
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ГОСУДАРСТВЕННОЕ УПРАВЛЕНИЕ ОХРАНОЙ ТРУДА
	
В марте 2025 года представители комитета приняли участие в работе комиссий по расследованию несчастных случаев в восьми организациях Ленинградской области, из них: со смертельным исходом – в шести организациях, 
с тяжелым исходом – в двух организациях. 
Также в марте 2025 года прошло заседание Ленинградской областной межведомственной комиссии по охране труда, в рамках которой рассматривались такие вопросы как «Профилактические мероприятия: особенности реализации полномочий государственной инспекции труда в Ленинградской области 
по предупреждению нарушений трудовых прав», «О состоянии условий труда 
и профессиональной заболеваемости на территории Ленинградской области                      за 2024 год». 
Дополнительно стоит отметить, что для популяризации охраны труда                       на территории Ленинградской области в официальном информационном Telegram-канале «Трудовые будни» (https://t.me/Tb_47) на постоянной основе публикуется информация по вопросам трудового законодательства.
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СПРАВОЧНО:


По последним данным Петростата, в среднем за декабрь 2024 года - февраль 2025 года, Ленинградской области уровень безработицы (по методологии МОТ) – 2,8%, численность безработных – 32,4 тыс. человек. 
Средняя заработная плата по Ленинградской области в январе 2025 года               (по последним данным Петростата) – 85 580 руб.
Средний размер пособия по безработице в марте  2025 года 7 166,74 руб.
Величина прожиточного минимума для трудоспособного населения 
на 2025 год – 20 682 руб. Размер минимальной заработной платы в Ленинградской области с 1 января 2025 года – 23 800 руб. 


ЧИСЛЕННОСТЬ ГРАЖДАН, ОБРАТИВШИХСЯ ЗА ПРЕДОСТАВЛЕНИЕМ ГОСУДАРСТВЕННЫХ УСЛУГ
    
Таблица 1

	№
	Муниципальные
	Февраль
	Март

	п/п
	районы, городской округ
	Количество
	Обратились за госуслугой по: 
	Количество
	Обратились за госуслугой по:

	
	
	заявлений граждан о предоставлении госуслуг, 
(ед.)
	содействию в поиске подходящей работы, (чел.)
	профориентации, (чел.)
	заявлений граждан о предоставлении госуслуг, 
(ед.)
	содействию в поиске подходящей работы, (чел.)
	профориентации, (чел.)
	гр.4:   гр.1, %

	А
	В
	1
	2
	3
	4
	6
	7
	9

	1.
	Бокситогорский 
	166
	65
	76
	545
	210
	64
	328,3

	2.
	Волосовский 
	73
	35
	23
	243
	86
	36
	332,9

	3.
	Волховский 
	148
	58
	59
	440
	164
	73
	297,3

	4.
	Всеволожский 
	317
	190
	56
	1193
	606
	132
	376,3

	5.
	Выборгский 
	113
	53
	29
	443
	166
	56
	392,0

	6.
	Гатчинский 
	261
	48
	55
	789
	152
	123
	302,3

	7.
	Кингисеппский
	309
	95
	75
	709
	288
	49
	229,4

	8.
	Киришский 
	80
	34
	13
	292
	98
	41
	365,0

	9.
	Кировский 
	236
	36
	118
	434
	122
	14
	183,9

	10.
	Лодейнопольский 
	65
	26
	14
	219
	82
	27
	336,9

	11.
	Ломоносовский
	42
	32
	1
	110
	65
	0
	261,9

	12.
	Лужский 
	82
	31
	21
	306
	92
	23
	373,2

	13.
	Подпорожский 
	56
	26
	5
	204
	69
	18
	364,3

	14.
	Приозерский 
	68
	14
	40
	186
	41
	11
	273,5

	15.
	Сланцевский 
	59
	28
	15
	202
	72
	28
	342,4

	16.
	Cосновоборский г.о.
	24
	16
	1
	177
	62
	46
	737,5

	17.
	Тихвинский 
	177
	38
	124
	431
	105
	35
	243,5

	18.
	Тосненский 
	110
	50
	37
	399
	148
	99
	362,7

	19.
	«ЦОПП «Профстандарт»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Итого по Лен.области
	2386
	875
	762
	7322
	2628
	875
	306,9


	


	БЕЗРАБОТНЫЕ, УРОВЕНЬ РЕГИСТРИРУЕМОЙ БЕЗРАБОТИЦЫ

	Таблица 2

	№
	Муниципальные
	Безработные:
	Уровень регистрируемой  безработицы, (%)

	п/п
	 районы, городской округ
	Поставлено на учет, (чел.)
	Состоит на учете, (чел.)
	01.03.2025
	01.04.2025
	гр.8-гр.7, п/п

	
	
	февраль
	март
	гр.2:гр1,%
	01.03.2025
	01.04.2025
	гр.5:гр.4,%
	
	
	

	А
	B
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Бокситогорский
	45
	36
	80,0
	108
	106
	98,1
	0,36
	0,36
	0,00

	2.
	Волосовский
	19
	14
	73,7
	76
	81
	106,6
	0,29
	0,31
	0,02

	3.
	Волховский
	34
	41
	120,6
	63
	81
	128,6
	0,11
	0,14
	0,03

	4.
	Всеволожский
	106
	118
	111,3
	365
	386
	105,8
	0,11
	0,12
	0,01

	5.
	Выборгский
	48
	44
	91,7
	187
	195
	104,3
	0,17
	0,18
	0,01

	6.
	Гатчинский
	32
	24
	75,0
	74
	73
	98,6
	0,04
	0,04
	0,00

	7.
	Кингисеппский
	33
	13
	39,4
	81
	65
	80,2
	0,15
	0,12
	-0,03

	8.
	Киришский
	25
	19
	76,0
	71
	65
	91,5
	0,18
	0,16
	-0,02

	9.
	Кировский
	22
	21
	95,5
	53
	52
	98,1
	0,09
	0,09
	0,00

	10.
	Лодейнопольский
	27
	21
	77,8
	66
	72
	109,1
	0,39
	0,43
	0,04

	11.
	Ломоносовский
	17
	18
	105,9
	34
	34
	100,0
	0,07
	0,07
	0,00

	12.
	Лужский
	17
	26
	152,9
	81
	89
	109,9
	0,20
	0,22
	0,02

	13.
	Подпорожский
	17
	18
	105,9
	50
	55
	110,0
	0,29
	0,32
	0,03

	14.
	Приозерский
	11
	13
	118,2
	49
	52
	106,1
	0,16
	0,17
	0,01

	15.
	Сланцевский
	19
	15
	78,9
	66
	68
	103,0
	0,29
	0,30
	0,01

	16.
	Cосновоборский г.о.
	6
	7
	116,7
	15
	15
	100,0
	0,04
	0,04
	0,00

	17.
	Тихвинский
	24
	28
	116,7
	74
	82
	110,8
	0,19
	0,21
	0,02

	18.
	Тосненский
	40
	38
	95,0
	147
	142
	96,6
	0,19
	0,18
	-0,01

	Итого по Ленинградской области
	542
	514
	94,8
	1660
	1713
	103,2
	0,15
	0,15
	0,00










	ЧИСЛЕННОСТЬ ГРАЖДАН, ОБРАТИВШИХСЯ ЗА СОДЕЙСТВИЕМ В ПОИСКЕ ПОДХОДЯЩЕЙ РАБОТЫ, 
ТЕКУЩИЙ СПРОС НА РАБОЧУЮ СИЛУ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Таблица 3

	№
	Муниципальные
	Численность граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы:
	Текущий спрос на рабочую

	п/п
	районы, городской округ 
	Поставлено на учет, (чел.)
	Состоит на учете, (чел.)
	силу (вакансии), (ед.)

	
	
	февраль
	март
	гр.2:гр.1,%
	01.03.2025
	01.04.2025
	гр.5:гр.4,%
	01.03.2025
	01.04.2025
	гр.8:гр.7,%

	А
	B
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Бокситогорский 
	65
	67
	103,1
	135
	140
	103,7
	990
	1045
	105,6

	2.
	Волосовский 
	35
	29
	82,9
	121
	113
	93,4
	795
	822
	103,4

	3.
	Волховский 
	58
	61
	105,2
	108
	129
	119,4
	1148
	1170
	101,9

	4.
	Всеволожский 
	190
	251
	132,1
	537
	602
	112,1
	4860
	6422
	132,1

	5.
	Выборгский 
	53
	58
	109,4
	219
	230
	105,0
	2489
	2495
	100,2

	6.
	Гатчинский 
	48
	58
	120,8
	118
	123
	104,2
	2566
	2712
	105,7

	7.
	Кингисеппский 
	95
	85
	89,5
	109
	87
	79,8
	27031
	37892
	140,2

	8.
	Киришский 
	34
	26
	76,5
	90
	83
	92,2
	1169
	1207
	103,3

	9.
	Кировский 
	36
	41
	113,9
	91
	89
	97,8
	1789
	1806
	101,0

	10.
	Лодейнопольский 
	26
	30
	115,4
	81
	92
	113,6
	181
	241
	133,1

	11.
	Ломоносовский
	32
	17
	53,1
	61
	38
	62,3
	1418
	1519
	107,1

	12.
	Лужский 
	31
	35
	112,9
	104
	104
	100,0
	1245
	1324
	106,3

	13.
	Подпорожский 
	26
	15
	57,7
	76
	64
	84,2
	620
	646
	104,2

	14.
	Приозерский 
	14
	15
	107,1
	54
	57
	105,6
	1375
	1438
	104,6

	15.
	Сланцевский 
	28
	21
	75,0
	81
	86
	106,2
	565
	557
	98,6

	16.
	Cосновоборский г.о.
	16
	29
	181,3
	34
	49
	144,1
	3834
	3611
	94,2

	17.
	Тихвинский 
	38
	42
	110,5
	96
	102
	106,3
	1614
	1815
	112,5

	18.
	Тосненский 
	50
	47
	94,0
	188
	176
	93,6
	3523
	3759
	106,7

	Итого по Ленинградской области
	875
	927
	105,9
	2303
	2364
	102,6
	57212
	70481
	123,2
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