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государственной программы
«Содействие занятости населения Ленинградской области»

1. Основные положения

Куратор государственной программы Мищеряков Егор Сергеевич
Ответственный исполнитель государственной программы Косарева Юлия Викторовна

Период реализации государственной программы

Цели государственной программы Цель 1 "Сохранение уровня безработицы по методологии Международной организации труда не более 3,3 проц. ежегодно на период до 2030 года"

Цель 3 "Создание благоприятных условий для переселения на территорию Ленинградской области соотечественников, проживающих за рубежом"

Направления (подпрограммы) государственной программы

Объемы финансового обеспечения за весь период реализации 6 346 570,71 тыс. рублей
Связь с национальными целями развития Российской Федерации/ государственной программой Российской Федерации Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи

2. Показатели государственной программы

№ п/п Наименование показателя Базовое значение Значение показателя по годам Документ

значение год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Цель государственной программы «Сохранение уровня безработицы по методологии Международной организации труда не более 3,3 проц. ежегодно на период до 2030 года»

1. ГП Убывание Процент 3,3 2022 2,8 3 2,8 2,8 2,8 2,8 2,8

Этап I: 2022 - 2023
Этап II: 2024 - 2030

Цель 2 "Создание условий для формирования культуры безопасного труда и повышение эффективности мер, направленных на сохранение жизни и здоровья 
работников в процессе трудовой деятельности"

Направление (подпрограмма) 1 "Активная политика содействия занятости населения на рынке труда Ленинградской области"
Направление (подпрограмма) 2 "Улучшение условий и охраны труда в Ленинградской области"
Направление (подпрограмма) 3 "Оказание содействия добровольному переселению в Ленинградскую область соотечественников, проживающих за рубежом"

Уровень 
показателя

Признак 
возрастания/ 

убывания

Единица 
измерения
(по ОКЕИ)

Ответственный за 
достижение показателя

Связь с показателями 
национальных целей

Уровень безработицы (по методологии 
Международной организации труда) в среднем за 
год

Постановление "Об 
утверждении 
государственной 
программы Ленинградской 
области "Содействие 
занятости населения 
Ленинградской области"
" КОМИТЕТ ПО ТРУДУ 
И ЗАНЯТОСТИ 
НАСЕЛЕНИЯ 
ЛЕНИНГРАДСКОЙ 
ОБЛАСТИ от 07.12.2015 
№ 466

КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И 
ЗАНЯТОСТИ 
НАСЕЛЕНИЯ 
ЛЕНИНГРАДСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Снижение уровня 
бедности ниже 7 
процентов к 2030 году и 
ниже 5 процентов к 2036 
году, в том числе уровня 
бедности многодетных 
семей до 12 процентов к 
2030 году и до 8 
процентов к 2036 году.



2. ГП Убывание Единица 0,1 2022 0,1 0,04 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

3. ГП Возрастание Процент 10 2024 - 10 10 10 10 10 15

Цель государственной программы «Создание условий для формирования культуры безопасного труда и повышение эффективности мер, направленных на сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности»
1. ГП Убывание Человек 0,6 2022 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4

Цель государственной программы «Создание благоприятных условий для переселения на территорию Ленинградской области соотечественников, проживающих за рубежом»

Коэффициент напряженности на рынке труда 
(численность незанятых граждан в расчете на одну 
заявленную в службу занятости населения 
вакансию) на конец года

Приказ "Об 
информировании граждан 
и работодателей о 
положении на рынке труда 
в Российской Федерации, 
правах и гарантиях в 
области занятости 
населения и защиты от 
безработицы" 
МИНИСТЕРСТВО 
ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ 
ЗАЩИТЫ РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ от 
26.10.2017 № 750

КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И 
ЗАНЯТОСТИ 
НАСЕЛЕНИЯ 
ЛЕНИНГРАДСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Снижение уровня 
бедности ниже 7 
процентов к 2030 году и 
ниже 5 процентов к 2036 
году, в том числе уровня 
бедности многодетных 
семей до 12 процентов к 
2030 году и до 8 
процентов к 2036 году.

Доля занятости граждан в возрасте от 16 до 35 лет 
в общей занятости , %

Постановление "Об 
утверждении Плана 
мероприятий по 
реализации Стратегии 
социально-
экономического развития 
Ленинградской области до 
2036 года и признании 
утратившими силу 
полностью или частично 
отдельных постановлений 
Правительства 
Ленинградской области" 
ПРАВИТЕЛЬСТВО 
ЛЕНИНГРАДСКОЙ 
ОБЛАСТИ от 20.10.2025 
№ 881

КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И 
ЗАНЯТОСТИ 
НАСЕЛЕНИЯ 
ЛЕНИНГРАДСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Численность пострадавших в результате 
несчастных случаев на производстве в расчете на 
1000 работающих

Постановление "Об 
утверждении 
государственной 
программы Ленинградской 
области "Содействие 
занятости населения 
Ленинградской области"
" КОМИТЕТ ПО ТРУДУ 
И ЗАНЯТОСТИ 
НАСЕЛЕНИЯ 
ЛЕНИНГРАДСКОЙ 
ОБЛАСТИ от 07.12.2015 
№ 466

КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И 
ЗАНЯТОСТИ 
НАСЕЛЕНИЯ 
ЛЕНИНГРАДСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Снижение к 2030 году 
суммарной 
продолжительности 
временной 
нетрудоспособности 
граждан в трудоспособном 
возрасте на основе 
формирования здорового 
образа жизни, создания 
условий для 
своевременной 
профилактики 
заболеваний и 
привлечения граждан к 
систематическим занятиям 
спортом.



1. ГП Возрастание Человек 350 2022 - 160 160 0 0 0 0

3. Помесячный план достижения показателей государственной программы в 2026 году

№ п/п Цели/показатели государственной программы Уровень показателя Плановые значения по месяцам
янв. фев. март апр. май июнь июль авг. сен. окт. ноя.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
1. Цель государственной программы «Сохранение уровня безработицы по методологии Международной организации труда не более 3,3 проц. ежегодно на период до 2030 года»

1.1. ГП Процент X X X X X X X X X X X 2,8

1.2. ГП Единица X X X X X X X X X X X 0,1

1.3. ГП Процент X X X X X X X X X X X 10

2. Цель государственной программы «Создание условий для формирования культуры безопасного труда и повышение эффективности мер, направленных на сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности»
2.1. ГП Человек X X X X X X X X X X X 0,4

3. Цель государственной программы «Создание благоприятных условий для переселения на территорию Ленинградской области соотечественников, проживающих за рубежом»
3.1. ГП Человек X X X X X X X X X X X 160

4. Структура государственной программы

Задачи структурного элемента

1 2 3 4
1 Направление (подпрограмма) "Активная политика содействия занятости населения на рынке труда Ленинградской области"
1.1

1.1.1 Создана модель управления кадровым обеспечением экономики

1.2

1.2.1 Организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование работников организаций ОПК 

1.3

Количество участников подпрограммы, 
прибывших в Ленинградскую область и 
зарегистрированных в территориальных 
подразделениях по вопросам миграции

Постановление "Об 
утверждении 
государственной 
программы Ленинградской 
области "Содействие 
занятости населения 
Ленинградской области"
" КОМИТЕТ ПО ТРУДУ 
И ЗАНЯТОСТИ 
НАСЕЛЕНИЯ 
ЛЕНИНГРАДСКОЙ 
ОБЛАСТИ от 07.12.2015 
№ 466

КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И 
ЗАНЯТОСТИ 
НАСЕЛЕНИЯ 
ЛЕНИНГРАДСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Снижение уровня 
бедности ниже 7 
процентов к 2030 году и 
ниже 5 процентов к 2036 
году, в том числе уровня 
бедности многодетных 
семей до 12 процентов к 
2030 году и до 8 
процентов к 2036 году.

Единица измерения
(по ОКЕИ)

На конец 2026 
года

Уровень безработицы (по методологии 
Международной организации труда) в среднем за 
год

Коэффициент напряженности на рынке труда 
(численность незанятых граждан в расчете на одну 
заявленную в службу занятости населения 
вакансию) на конец года

Доля занятости граждан в возрасте от 16 до 35 лет 
в общей занятости , %

Численность пострадавших в результате 
несчастных случаев на производстве в расчете на 
1000 работающих

Количество участников подпрограммы, 
прибывших в Ленинградскую область и 
зарегистрированных в территориальных 
подразделениях по вопросам миграции

№
п/п

Краткое описание ожидаемых
эффектов от реализации задачи

структурного элемента

Связь
с показателями

Региональный проект "Управление рынком труда (Ленинградская область)"
Мищеряков Егор Сергеевич

Ответственный за реализацию:
КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

Срок реализации:
2025 - 2030

Модернизированы центры занятости населения в рамках регионального проекта, направленного на повышение эффективности 
службы занятости 

Уровень безработицы (по методологии Международной организации труда) в 
среднем за год

Региональный проект "Образование для рынка труда (Ленинградская область)"
Мищеряков Егор Сергеевич

Ответственный за реализацию:
КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

Срок реализации:
2025 - 2030

Создана система подготовки кадров для приоритетных отраслей экономики исходя из 
прогноза потребности

Уровень безработицы (по методологии Международной организации труда) в 
среднем за год

Региональный проект "Активные меры содействия занятости (Ленинградская область)"
Мищеряков Егор Сергеевич

Ответственный за реализацию:
КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

Срок реализации:
2025 - 2030



1.3.1 Организовано привлечение работников в рамках региональных программ повышения мобильности трудовых ресурсов

1.4

1.4.1 Повышен престиж рабочих профессий для граждан

1.5

1.5.1 Сокращение времени трудоустройства граждан, обратившихся в службу занятости населения

1.6 Комплекс процессных мероприятий "Активная политика содействия занятости населения и социальная поддержка безработных граждан"
-

1.6.1 Сохранение уровня и недопущение роста безработицы

1.7 Комплекс процессных мероприятий "Содействие трудоустройству инвалидов и граждан, нуждающихся в дополнительной поддержке"
-

1.7.1 Обеспечение социальной поддержки граждан, нуждающихся в дополнительной поддержке

2 Направление (подпрограмма) "Улучшение условий и охраны труда в Ленинградской области"
2.1 Комплекс процессных мероприятий "Реализация превентивных мер, направленных на улучшение условий труда работников, снижение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости"

-

2.1.1 Обеспечение приоритета предупреждения производственного травматизма

2.2 Комплекс процессных мероприятий "Нормативное правовое регулирование охраны труда и оценка условий труда работников"
-

2.2.1 Внедрение культуры безопасного труда

3 Направление (подпрограмма) "Оказание содействия добровольному переселению в Ленинградскую область соотечественников, проживающих за рубежом"
3.1

-

3.1.1 Увеличение численности населения и трудовых ресурсов региона Пополнение рынка труда квалифицированными кадрами

3.2 Комплекс процессных мероприятий "Создание условий для адаптации и интеграции участников подпрограммы и членов их семей в принимающее сообщество"
-

3.2.1 Сохранение занятости участников подпрограммы

5. Финансовое обеспечение государственной программы

Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 Всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9

К 2030 году созданы условия для расширения возможности для занятости отдельных 
категорий граждан в целях сокращения дефицита кадров

Уровень безработицы (по методологии Международной организации труда) в 
среднем за год

Региональный проект "Человек труда (Ленинградская область)"
Мищеряков Егор Сергеевич

Ответственный за реализацию:
КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

Срок реализации:
2025 - 2030

Проведен Всероссийский конкурс профессионального мастерства «Лучший по профессии», предусматривающий популяризацию 
рабочих профессии

Уровень безработицы (по методологии Международной организации труда) в 
среднем за год

Региональный проект "Отраслевой проект "Развитие инфраструктуры для оказания услуг в сфере занятости и социальной защиты населения""
Косарева Юлия Викторовна

Ответственный за реализацию:
КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

Срок реализации:
2024 - 2026

Повышение эффективности службы занятости, увеличение количества и качества 
предоставляемых государственных услуг в сфере занятости и социальной защиты 
населения 

Уровень безработицы (по методологии Международной организации труда) в 
среднем за год

Ответственный за реализацию:
КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

Поддержание стабильного развития рынка труда путем реализации мер активной политики 
занятости, повышения конкурентоспособности и качества рабочей силы и обеспечения 
государственных гарантий социальной поддержки безработных граждан

Уровень безработицы (по методологии Международной организации труда) в 
среднем за год

Ответственный за реализацию:
КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

Реализация мер, направленных на повышение занятости граждан, нуждающихся в 
дополнительной поддержке, включая повышение трудовой мотивации инвалидов молодого 
возраста и стимулирование работодателей Ленинградской области на создание рабочих 
мест для трудоустройства инвалидов, 
в том числе работников организаций, получивших инвалидность в результате участия в 
специальной военной операции

Коэффициент напряженности на рынке труда (численность незанятых граждан в 
расчете на одну заявленную в службу занятости населения вакансию) на конец 
года

Ответственный за реализацию:
КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

Снижение количества зарегистрированных групповых несчастных случаев на производстве, несчастных случаев на производстве с 
тяжелым и смертельным исходом

Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве в 
расчете на 1000 работающих

Ответственный за реализацию:
КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

Снижение численности пострадавших (застрахованных) в результате страховых несчастных случаев на производстве со смертельным 
исходом

Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве в 
расчете на 1000 работающих

Комплекс процессных мероприятий "Создание условий, способствующих добровольному переселению соотечественников, проживающих за рубежом, в Ленинградскую область 
и содействие их трудоустройству"

Ответственный за реализацию:
КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

Уровень безработицы (по методологии Международной организации труда) в 
среднем за год

Ответственный за реализацию:
КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

Адаптация и интеграция участников подпрограммы и членов их семей в принимающее 
сообщество 

Уровень безработицы (по методологии Международной организации труда) в 
среднем за год

Наименование государственной программы, 
структурного элемента/источник финансового 

обеспечения

Государственная программа "Содействие занятости 
населения Ленинградской области" (всего), в том числе:

1 033 463,38 1 708 623,71 1 521 213,74 1 479 531,60 1 480 302,40 1 063 898,89 1 063 898,89 9 350 932,61

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

876 001,38 1 270 382,37 1 065 442,74 1 005 529,77 987 340,49 570 936,98 570 936,98 6 346 570,71



0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники
Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Объемы налоговых расходов 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 98,00

X X X X X X

X X X X X X

X X X X X X

0,00 X X X X X X 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 X X X X X X 0,00

0,00 X X X X X X 0,00

0,00 X X X X X X 0,00

0,00 X X X X X X 0,00

Внебюджетные источники 0,00 X X X X X X 0,00
Нераспределенный резерв 0,00 X X X X X X 0,00

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Нераспределенный резерв X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

199 709,21 318 850,70 220 600,40 220 794,50 207 721,40 1 167 676,21

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований

157 462,00 438 241,34 455 771,00 474 001,83 492 961,91 492 961,91 492 961,91 3 004 361,90

Региональный проект "Содействие занятости 
(Ленинградская область)" (всего), в том числе:

4 766,50 4 766,50

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

4 766,50 4 766,50

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

3 193,50 3 193,50

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований

Региональный проект "Управление рынком труда 
(Ленинградская область)" (всего), в том числе:

109 053,23 109 053,23

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

109 053,23 109 053,23

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

70 884,60 70 884,60

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований



X 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Нераспределенный резерв X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Нераспределенный резерв X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00

X 0,00 0,00

X 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Региональный проект "Образование для рынка труда 
(Ленинградская область)" (всего), в том числе:

9 294,50 9 294,40 9 175,40 27 764,30

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

9 294,50 9 294,40 9 175,40 27 764,30

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

6 041,40 5 669,60 5 138,20 16 849,20

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований

Региональный проект "Активные меры содействия 
занятости (Ленинградская область)" (всего), в том 
числе:

24 300,00 27 224,89 1 350,00 52 874,89

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

24 300,00 27 224,89 1 350,00 52 874,89

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

12 150,00 10 575,00 2 612,20 25 337,20

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований

Региональный проект "Человек труда (Ленинградская 
область)" (всего), в том числе:

10 769,23 2 623,00 2 857,10 3 137,30 19 386,63

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

10 769,23 2 623,00 2 857,10 3 137,30 19 386,63

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

7 000,00 1 600,00 1 600,00 1 600,00 11 800,00

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)



X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Нераспределенный резерв X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 X X X X

0,00 X X X X

0,00 0,00 0,00 X X X X 0,00

0,00 0,00 0,00 X X X X 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 X X X X 0,00

0,00 0,00 0,00 X X X X 0,00

0,00 0,00 0,00 X X X X 0,00

0,00 0,00 0,00 X X X X 0,00

Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 X X X X 0,00
Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 X X X X 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований

Региональный проект "Отраслевой проект "Развитие 
инфраструктуры для оказания услуг в сфере занятости 
и социальной защиты населения"" (всего), в том числе:

30 000,00 127 540,12 157 540,12

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

30 000,00 127 540,12 157 540,12

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований

Комплекс процессных мероприятий "Активная 
политика содействия занятости населения и социальная 
поддержка безработных граждан" (всего), в том числе:

737 904,21 868 345,85 887 488,60 864 776,96 856 832,88 471 991,00 471 991,00 5 159 330,50

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

737 904,21 868 345,85 887 488,60 864 776,96 856 832,88 471 991,00 471 991,00 5 159 330,50

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

195 393,71 222 174,70 202 079,00 211 444,10 206 121,40 1 037 212,91

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований

Комплекс процессных мероприятий "Содействие 
трудоустройству инвалидов и граждан, нуждающихся в 
дополнительной поддержке" (всего), в том числе:

99 458,34 115 350,30 135 697,85 124 696,31 124 696,31 96 317,18 96 317,18 792 533,47

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

99 458,34 115 350,30 135 697,85 124 696,31 124 696,31 96 317,18 96 317,18 792 533,47

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)



0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники
Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X X X X

X X X X

600,00 676,80 X X X X

0,00 0,00 0,00 X X X X 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 X X X X 0,00

0,00 0,00 0,00 X X X X 0,00

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований

Комплекс процессных мероприятий "Реализация 
превентивных мер, направленных на улучшение 
условий труда работников, снижение 
производственного травматизма и профессиональной 
заболеваемости" (всего), в том числе:

159 134,33 442 770,48 457 445,00 476 675,83 495 635,91 495 590,71 495 590,71 3 022 842,97

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

1 672,33 4 529,14 1 674,00 2 674,00 2 674,00 2 628,80 2 628,80 18 481,07

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований

157 462,00 438 241,34 455 771,00 474 001,83 492 961,91 492 961,91 492 961,91 3 004 361,90

Комплекс процессных мероприятий "Нормативное 
правовое регулирование охраны труда и оценка 
условий труда работников" (всего), в том числе:

Комплекс процессных мероприятий "Создание условий, 
способствующих добровольному переселению 
соотечественников, проживающих за рубежом, в 
Ленинградскую область 
и содействие их трудоустройству" (всего), в том числе:

2 200,00 1 200,00 1 440,00 4 840,00

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

2 200,00 1 200,00 1 440,00 4 840,00

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

1 122,00 2 398,80

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации



0,00 0,00 0,00 X X X X 0,00

0,00 0,00 0,00 X X X X 0,00

Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 X X X X 0,00
Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 X X X X 0,00

0,00 0,00 0,00 X X X X 0,00

Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 X X X X 0,00

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований

Комплекс процессных мероприятий "Создание условий 
для адаптации и интеграции участников подпрограммы 
и членов их семей в принимающее сообщество" (всего), 
в том числе:


	Результат

