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1. Общие положения

Ответственный орган исполнительной власти субъекта Российской Федерации (иной 
государственный орган, организация)

КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
Косарева Юлия Викторовна - Председатель комитета

Связь с государственной программой Государственная программа "Содействие занятости населения Ленинградской области"

2. Показатели комплекса процессных мероприятий

№ 
п/п

Наименование показателя/задачи Уровень показателя Единица измерения
(по ОКЕИ)

Базовое значение Значение показателя по годам Ответственный 
за достижение 

показателя
значен

ие
год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1. Задача «Внедрение культуры безопасного труда»
1.1
.

Численность работников, занятых 
во вредных и(или) опасных 
условиях труда

КПМ Тысяча рабочих мест 110,6 2022 95 86 86 86 86 86 86 КОМИТЕТ ПО 
ТРУДУ И 
ЗАНЯТОСТИ 
НАСЕЛЕНИЯ 
ЛЕНИНГРАДСК
ОЙ ОБЛАСТИ

1.2
.

Удельный вес работников, занятых 
во вредных и(или) опасных 
условиях труда, от общей 
численности работников

КПМ Процент 18,4 2022 20 20 20 20 20 20 20 КОМИТЕТ ПО 
ТРУДУ И 
ЗАНЯТОСТИ 
НАСЕЛЕНИЯ 
ЛЕНИНГРАДСК
ОЙ ОБЛАСТИ

1.3
.

Количество принятых 
нормативных правовых актов по 

КПМ Единица 1 2022 1 1 1 1 1 1 1 КОМИТЕТ ПО 
ТРУДУ И 



охране труда ЗАНЯТОСТИ 
НАСЕЛЕНИЯ 
ЛЕНИНГРАДСК
ОЙ ОБЛАСТИ

1.4
.

Количество проведенных 
мероприятий по вопросам охраны 
труда

КПМ Единица 74 2022 74 110 110 110 110 110 110 КОМИТЕТ ПО 
ТРУДУ И 
ЗАНЯТОСТИ 
НАСЕЛЕНИЯ 
ЛЕНИНГРАДСК
ОЙ ОБЛАСТИ

2.1. Показатели комплекса процессных мероприятий по муниципальным образованиям субъекта Российской Федерации

№ п/п Наименование муниципального образования Базовое значение Значение показателя по 
годам

значение год
1 2 3 4 5

2.2. Прокси-показатели комплекса процессных мероприятий в 2025 году

№ 
п/
п

Наименование показателя Единица 
измерения
(по ОКЕИ)

Базовое 
значение

Значение показателя по кварталам/месяцам Ответственны
й за 

достижение 
показателя

значе
ние

год янв. фев. март апр. май июнь июль авг. сен. окт. ноя. дек.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

3. Помесячный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2025 году

№ 
п/
п

Наименование показателя Уровень показателя Единица измерения
(по ОКЕИ)

Плановые значения по месяцам На 
конец 
2025 
года

янв. фев. март апр. май июнь июль авг. сен. окт. ноя.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
1. Задача «Внедрение культуры безопасного труда»
1.1
.

Численность работников, 
занятых во вредных и(или) 
опасных условиях труда

КПМ Тысяча рабочих 
мест

X X X X X X X X X X X 86

1.2
.

Удельный вес работников, 
занятых во вредных и(или) 
опасных условиях труда, от 
общей численности работников

КПМ Процент X X X X X X X X X X X 20

1.3 Количество принятых КПМ Единица X X X X X X X X X X X 1



. нормативных правовых актов по 
охране труда

1.4
.

Количество проведенных 
мероприятий по вопросам 
охраны труда

КПМ Единица X X X X X X X X X X X 110

4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

№ 
п/п

Наименование мероприятия 
(результата)

Тип мероприятий 
(результата)

Единица измерения
(по ОКЕИ)

Базовое значение Значения мероприятия (результата), параметра характеристики 
мероприятия (результата) по годам

значени
е

год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Задача «Внедрение культуры безопасного труда»

1.1. Разработаны проекты нормативных 
правовых актов в области охраны труда

Осуществление 
текущей деятельности

Единица 1 2022 1 1 1 1 1 1 1

1.1.
1.

Количество разработанных (актуализированных) нормативных правовых актов

1.2. Обеспечена оценка условий труда 
работников и получение работниками 
объективной информации о состоянии 
условий труда на их рабочих местах

Осуществление 
текущей деятельности

Единица 75 400 2022 70 000 81 000 81 000 81 000 81 000 81 000 81 000

1.2.
1.

Количество рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда

5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

Наименование мероприятия (результата) / источник финансового 
обеспечения

Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей
2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 Всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Комплекс процессных мероприятий "Нормативное правовое 
регулирование охраны труда и оценка условий труда работников" 
(всего), в том числе:

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Разработаны проекты нормативных правовых актов в области 
охраны труда (всего), в том числе:

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Обеспечен ведомственный контроль за соблюдением 
законодательства об охране труда (всего), в том числе:

0,00 X X X X X X 0,00

Реализованы мероприятия по улучшению условий и охраны труда 
(всего), в том числе:

0,00 X X X X X X 0,00

Обеспечена оценка условий труда работников и получение 
работниками объективной информации о состоянии условий труда 
на их рабочих местах (всего), в том числе:

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



5.1. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий за счет бюджетных ассигнований по источникам финансирования дефицита бюджета субъекта

Наименование комплекса процессных мероприятий Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. 
рублей

Всего
1 2 3

6. План реализации комплекса процессных мероприятий в текущем году

Задача, мероприятие (результат) / 
контрольная точка

Дата наступления контрольной точки Ответственный исполнитель (Ф.И.О., должность, 
наименование ОИВ субъекта Российской 

Федерации (местной администрации 
муниципального образования), иного 

государственного (муниципального) органа, 
организации)

Вид подтверждающего документа

1 2 3 4
1. "Внедрение культуры безопасного труда"

1.1. Разработаны проекты 
нормативных правовых актов в 
области охраны труда

X Косарева Юлия Викторовна - Председатель 
комитета

КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ 
НАСЕЛЕНИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

1.2. Обеспечена оценка условий труда 
работников и получение работниками 
объективной информации о состоянии 
условий труда на их рабочих местах

X Косарева Юлия Викторовна - Председатель 
комитета

КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ 
НАСЕЛЕНИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

Отчет

Рассмотрены основания для 
государственной экспертизы условий 
труда

15.07.2025 Губанова Анастасия Николаевна - Начальник отдела
КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ 

НАСЕЛЕНИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

Иной документ

Проведена экспертная оценка объекта 
государственной экспертизы условий 
труда, а также (при необходимости) 
исследований (испытаний) и 
измерений факторов 
производственной среды и трудового 
процесса с привлечением 
аккредитованных в установленном 
порядке испытательных лабораторий 
(центров)

15.10.2025 Никитина Анастасия Сергеевна - Консультант
КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ 

НАСЕЛЕНИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

Иной документ

Оформлены результаты 
государственной экспертизы условий 
труда

15.12.2025 Никитина Анастасия Сергеевна - Консультант
КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ 

НАСЕЛЕНИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

Заключение

Проведен анализ количества 26.12.2025 Никитина Анастасия Сергеевна - Консультант Иной документ



государственных экспертиз условий 
труда (проведенных и 
несостоявшихся)

КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ 
НАСЕЛЕНИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ


